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DIRECCAO-GERAL
DE ARQUIVOS

ARQUIVO DISTRITAL DO PORTO

IFORM:
431

De: ADPRT N°: ADPRT_10_1/001

Maria Joao Pires de Lima
Para: DG Class.: 080.05.05-ADPRT\002220 Vol01
Dr. Silvestre Lacerda
Assunto: Proposta de alterac¢ées de posicionamento Data: 15/07/2010
remuneratério em 2010

Exmo. Senhor Director-Geral

Conforme solicitado no Despacho n® DG_10_1/000061, da Direccao-Geral
de Arquivos de 2010-06-18, segue em anexo, para verificagio e emissio de
parecer de V* Ex*, a proposta de alteracées de posicionamento remuneratério a
efectuar em 2010.

Segue, ainda, cépia do Despacho n® ADPRT _10_1/000006, de 2010-01-14,
relativo a or¢camentacio e gestdo de despesas com pessoal em 2010, em que sio
indicados os valores relativos a prémios de desempenho e alteracoes de
posicionamento remuneratério por opgao gestionaria.

irectora

Maria Joao Pires de Lima
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ARQUIVO DISTRITAL DO PORTO

De: ADPRT
Paula Cristina Alves Mano

N° ADPRT_10_I/

001425

Para: ADPRT
Dr.* Maria Joao Pires de Lima

Class.: 080.05.05-ADPRT\002220 VolO1

Assunto: Proposta de alteracées de posicionamento
remuneratério em 2010

Data: 15/07/2010

Com a homologagio do Senhor Director-Geral da Direccio-Geral de Arquivos
de 30 de Margo de 2010 das avaliagdes de desempenho relativo ao ano de 2009, dos
trabalhadores do Arquivo Distrital do Porto, e decorrida a fase de reclamacéo desse
acto, concluiu-se o respectivo processo de avaliacio.

Neste contexto, verifica-se que os trabalhadores do Arquivo Distrital do Porto
que se encontram em condi¢oes de alterar o seu posicionamento remuneratério, nos

termos da alinea ¢), do n° 1, do artigo 47°, da Lei n® 12-A/2008, de 27/02, sio os

seguintes:

Nome Categoria
Técnico
Isabel Maria Sarmento Azevedo Martins Pereira Superior
Assistente
Maria Anténia Magalhaes Fernandes Silva Operacional
Assistente
Maria da Conceigdo Teixeira Campos Operacional
Assistente
Maria da Conceicao Torre Fernandes Técnico
Assistente
Maria de Lurdes Teixeira de Sousa da Conceicio Operacional
Técnico
Olinda Maria Oliveira Cardoso Superior
Assistente
Telma Graca da Silva Operacional

Dando cumprimento ao estabelecido no n° 1, do artigo 44°, da Lei n°® 66-B/2007,
de 28/12, informa-se que as mengdes qualitativas que fundamentam a mudanca de

posi¢io remuneratéria sio as seguintes:
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. Avaliagio Qualitativa
Nome Catogoria I —55E T 3006 | 2007 | 2008 3009

Isabel Maria Sarmento Azevedo Martins] ~ Técnico

Pereira Superior Bom Bom Bom Adequado | Adequado

Maria Anténia Magalhdes Fernandes Assistente

Silva Operacional Bom Bom Bom Adequado | Adequado
Assistente

Maria da Conceiciio Teixeira Campos Operacional Bom Bom Bom Adequado | Adequado
Assistente

Maria da Conceigio Torre Fernandes Técnico Bom Bom Bom Adequado | Adequado

Maria de Lurdes Teixeira de Sousa da Assistente

Conceigio Operacional Bom Bom Bom Adequado | Adequado

Técnico Muito Muito

Olinda Maria Oliveira Cardoso Superior Bom Bom | Excelente ] Adequado | Relevante
Assistente

Telma Graga da Silva Operacional Bom Bom Bom Adequado | Adequado

Nos termos do n® 2, do artigo 47°, da Lei n° 12-A/2008, de 27/02, os

trabalhadores ficam ordenados do seguinte modo:

. Avalia¢do quantitativa
Nome Categoria obt‘i da gm 2009

Olinda Maria Oliveira Técnico
Cardoso Superior 4,600
Maria da Conceigiao Assistente
Teixeira Campos Operacional 3,971
Isabel Maria Sarmento Técnico
Azevedo Martins Pereira  [Superior 3,514
Maria de Lurdes Teixeira defAssistente
Sousa da Conceicao Operacional 3,343
Maria Anténia Magalhaes [Assistente
Fernandes Silva Operacional 3,229

Assistente
Telma Graca da Silva Operacional 3,229
Maria da Conceicao Torre |Assistente
Fernandes Técnico 3,000

As alteracbes de posicionamento remuneratério nas condi¢des indicadas no
quadro abaixo totalizam o valor de 5.389,20€ (quadro justificativo deste valor em anexo)
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Situacio actual Situagdo para a qual altera
Nome Categoria
Pos.
Pos. Remun. | Nivel Rem. Valor Remun. Nivel Rem. Valor
Técnico Entre 15 e
Olinda Maria Oliveira Cardoso Superior Entre 2% e 3* 19 1.373,12 € 3% 19 1.407,45 €
Assistente
Maria da Conceigiio Teixeira Campos Operacional 5° 5 683,13 € 6 6 738,05 €
Isabel Maria Sarmento Azevedo Martins Técnico Entre 19 e
Pereira Superior Entre 3% e 4* 23 1.579,09 € 4° 23 1.613,42 €
Maria de Lurdes Teixeira de Sousa da Assistente
Conceigio Operacional 1* 1 475,00 € 27 2 532,08 €
Assistente
Telma Graga da Silva Operacional | Entre 1°e 2° | Entre 1 e 2 487,46 € 2° 2 532,08 €
Maria Anténia Magalhdes Fernandes Assistente
Silva Operacional 1* 1 475,00 € 20 2 532,08 €
Asslstente
Maria da Conceicio Torre Fernandes Técnico Emtre 4% e 5* | Entre 9 e 10 923,42 € 6 11 % 995,51 €

* Em conformidade com o disposto no n° 5 do art® 104° da Lei n® 12-A/2008, de 27/02, alterado pelo art” 37° da Lei n® 64-A/2008, de 31/12.

O valor previsto no Orgamento de Funcionamento do Arquivo Distrital do Porto
para 2010, para pagamento das referidas despesas, foi de 8.975,00€.

Nos termos do n° 3, do art.’ 3°, pelo Decreto-Lei n° 72-A/2010, de 18/06, é
obrigatério efectuar a cativacio de 40% da dotagdo orcamental afecta a despesas com
pessoal destinadas a suportar encargos com as alteragdes gestiondrias e excepcionais do
posicionamento remuneratério. Assim, o valor destinado a suportar esses encargos apés
a referida cativacio é de 5.385,00€.

Nos termos do n° 4, do art. 47°, da Lei n° 12-A/2008, de 27/02, nio havendo
dotacio or¢amental para fazer face a todos os encargos com as alteracdes gestiondrias e
excepcionais, ndo pode haver lugar a alteracio de posicionamento remuneratério de
todos os trabalhadores em condicdes de alterar o seu posicionamento remuneratério,
pelo que as alteragdes de posicionamento remuneratorio, em 2010, apenas podem
verificar-se para os seguintes trabalhadores:

Situacio actual Situagio para a qual altera
Nome Categoria
Pos.
Pos. Remun. | Nivel Rem. Valor Remun. Nivel Rem. Valor
Téenico Entre 15 ¢
Olinda Maria Oliveira Cardoso Superior Entre 2" e 3* 19 1.373,12€ 3° 19 1.407,45 €
Assistente
Maria da Conceigiio Teixeira Campos Operacional 5° 5 683,13 € 6 6 738,05 €
Isabel Maria Sarmento Azevedo Martins Teécnico Entre 19 e
Pereira Superior | Entre 3% e 4* 23 1.579,09 € 4 23 1.613,42 €
Maria de Lurdes Teixeira de Sousa da Assistente
Conceigio Operacional 1 1 475,00 € 20 2 532,08 €
Assistente
Telma Graga da Silva Operacional | Entre 1°e 2° ] Entre 1 e 2 487,46 € 28 2 53208 €
Maria Anténia Magalhdes Fernandes Assistente
Silva Operacional 12 1 475,00 € 2 2 532,08 €
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Estas alteracées produzem efeitos i data de 1 de Janeiro de 2010, conforme
prevé o n® 7 do artigo 47° da Lei n° 12-A/2008, de 27/02.

Pelo exposto, submete-se o assunto & apreciagdo superior, sendo de registar que
se trata de matéria da competéncia da Directora de Servigos do Arquivo Distrital do
Porto, conforme Despacho de Delegacio de Competéncias n® 25847/2008 publicado no
DR n® 200 de 15/10, e clarificacio constante no Despacho N°/Ref.: DG_09_1/000003 de
15/01/2009 do Director-Geral da Direcgdo-Geral de Arquivos.

Mais informo que, nos termos do Despacho n° DG_10_1/000061, emanado pela
Direccio-Geral de Arquivos em 2010-06-18, esta matéria tem de ter a concordincia do
Senhor Director-Geral.

A consideracio superior,

A Técnica Superior

DR

Paula Mano
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ARQUIVO DISTRITAL DO PORTO

De:ADPRT N°: ADPRT_10_1/00
Maria Joao Pires de Lima
Para: ADPRT Class.: 010.25.01
Maria Joao Pires de Lima
Assunto: Orcamentagio e gestdo das despesas com Data: 14/1/2010
pessoal em 2010

Atento o disposto no artigo 7° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, e das instrucées sobre
esta matéria constantes na Circular Série A n°1354, de 27/11/2009 da Direc¢do-Geral do
Orcamento (republicada em 04/12/2009) e na Circular n°4/DGAEP/2009 de 22/12 da Direcgio-
Geral da Administragdo e do Emprego Publico, compete ao dirigente mdximo do 6rgao ou
servico decidir, no prazo de 15 dias apds o inicio de execugio do orcamento, sobre a
orcamentacao e gestao das despesas com pessoal.

Néo obstante estar em vigor o regime transitério (artigo 41° da Lei de Enquadramento
Orcamental) enquanto nio for aprovado o Or¢amento do Estado para 2010, mantém-se aquela
data, por indicagio informal do Ministério das Financas, comunicada em 12/01/2010 pela
Direcgao-Geral de Arquivos (DGARQ), entidade tutela do Arquivo Distrital do Porto.

A or¢amentagdo das despesas com pessoal foi efectuada na proposta de orcamento de
funcionamento para 2010, respeitando o plafond orcamental atribuido e o nimero de postos de
trabalho comunicados pelo Despacho N°/Ref.: DG_09_1/000086 de 11/12/2009 do Subdirector-
Geral da DGARQ, Dr. Abel Martins, bem como as instrucées constantes das circulares supra
mencionadas.

Neste seguimento, em conformidade com o Despacho de Delegacio de Competéncias do
Director-Geral da DGARQ n.® 25847/2008 de 17/07 publicado no D.R., 2. Série, n.° 200, de
15/10/2008, conjugado com a clarificagio dada pelo Despacho N°/Ref.: DG_09_1/000003 de
15/01/2009 do Director-Geral da DGARQ e pelo Despacho N°/Ref.: DG_10_1/000003 de
12/01/2010 do Subdirector-Geral da DGARQ, Dr. Abel Martins, compete aos dirigentes das
unidades organicas desconcentradas tomar a referida deciséo.

No uso da competéncia que me é conferida, determino o seguinte:

L.~ Nos termos da alinea c) do n°1 e no n°5 do artigo 7° conjugados com o artigo 74°, ambos da
Lei n°® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o0 montante mdximo dos encargos a suportar e
respectivos universos dos cargos e o das carreiras ¢ categorias onde a atribuicio de prémios
de desempenho pode ter lugar, é o seguinte, inscrito na proposta de orcamento de
funcionamento aprovado para 2010: :

-Prémios de desempenho ..................ccoeevviiiiiiiiiiii 9.819,00€
-Universo dos cargos...........occevr vevievvnneeiniiiiiiinnnn, Dirigentes de nivel intermédio
-Universo das carreiras e categorias ............................ Todas as do mapa de pessoal
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2. Nos termos da alinea b) do n° 1, n% 3 e 4 do artigo 7° conjugados com o artigo 46° da Lei n°
12-A/2008, de 27 de Fevereiro, os tipos ¢ montantes méximos dos encargos a suportar e
respectivos universos das carreiras e categorias onde as alteragdes do posicionamento
remuneratério por op¢io gestiondria podem ter lugar, sio os seguintes, inscritos na proposta
de or¢amento aprovado para 2010:

- Alterages de posicionamento remuneratdrio por opgio gestiondria .......... 8.975,00€
-Universo das carreiras e categorias........................oven.. Todas as do mapa de pessoal

3. Nos termos da alinea b) do n® 1 e n° 3 e 4 do artigo 7° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, os tipos e montantes maximos dos encargos a suportar e respectivos universos das
carreiras e categorias onde o recrutamento de novos postos de trabalho podem ter lugar, sdo
0s seguintes, inscritos na proposta de orcamento aprovado para 2010:

- Recrutamento de novos postos de trabalho ...................ccccooevvvvmvnennn.... 39.975,00€
-Universo das carreiras e categorias...............io.cceovvunnnne. Todas as do mapa de pessoal

Em conformidade com o disposto no n°5 do artigo 46° e no n°2 do artigo 74°, ambos da Lei n°
12-A/2008 de 27 de Fevereiro, a presente decisio deve ser publicitada mediante afixacio no
servigo e insercdo na pagina electrénica.

A Directora

Tia Jodo Pires de Lima
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